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Le personnel et ses compétences (1)

Des compétences mal identifiées 
ou méconnues

Les effectifs du Service sont  
globalement stables.

Malgré cela, le fonctionnement du 
SIA et ses compétences internes 
sont flous pour les adhérents. 

Les modes de saisine et de 
réponses (distanciel) distordent le 
lien entre les agents du Service et 

les collectivités. 

Pour cette raison, les personnes 
sont méconnues, et leurs 
compétences également.

. [Ŝǎ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ

ÅUn Pôle Immobilier AFA très 
impacté avec  :

Un départ (Angélique GUEGAN)

Trois arrivées (Adeline CAMPO, 
Laetitia CARETERO et Lucile 

FLECHA)

ÅDes mouvements sur le 
secrétariat

ÅArrivée de Florence FAVIER, 
nouvelle consultante 

Commande publique le 1er

janvier 2022

/ΩŜǎǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ŎƻƳōƭŜǊ ŎŜǎ ƭŀŎǳƴŜǎ ǉǳŜ
la [ŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Řǳ {L! a été mise en place.



Le personnel et ses compétences (2)
[ŀ [ŜǘǘǊŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Řǳ {L! Υ tǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ŀƎŜƴǘǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇŀǊ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜ

Rubrique « La vie du service» 

Pour présenter les nouveaux arrivants, 
la nouvelle organisation des spécialités 

ou les dossiers de fond sur lesquels 
travaille le Service

Rubrique «Zoom sur»

Être mieux identifié pour être plus utile

. 
. 



[ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ όмύ
Les chiffres

Les actes en la forme administrative 
Les Actes en la Forme Administrative (AFA) sont 

distingués des autres prestations payantes, car ils 
représentent 11 à 13 % du total des recettes du Service

Les affaires dites ordinaires

Lesaffairesditesordinairessont réaliséesau titre de
ƭΩŀōƻƴƴŜƳŜƴǘΣqui représente plus de 80 % des
recettesdu service.

Leur volume augmente traditionnellement en
escaliers avec un seuil les années ŘΩŞƭŜŎǘƛƻƴǎ
municipales. 2021confirmecette tendanceavecun
haut niveauŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞmaintenu

6527
6326

6656 6821
7153 7077

9962 9963

10444

9564 9393 9406

11837
12070

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

429

334
316

372 377

459

299

350
366

382
401

432 419

489

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

340 340 345
365

429
472

293

400 406
371

529
509

372

645

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

La demande sur cette prestation est en forte augmentation



Extraits du rapport du Comité syndical du 4 février 2021

+ 3 agents

Les5 thématiquesavecla plusforte haussesont : voirie (+54
%) , appropriation (+48 %), biens (+43 %), AFA (+37 %),
urbanisme(+37 %).

CréationŘΩǳƴŜadressecourriel dédiée, « Zoom » de la
Lettre ŘΩLƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴn°1, prises de contact avec les
partenaires institutionnels (D.D.FiP.), mise en ǆǳǾǊŜdu
projet Finances.

Réorganisationet renforcement du Pôle : remplacement
anticipé,renforcementde la partie secrétariatformaliste.

PlusŘΩŀƎŜƴǘǎen temps partagés(80 % en cumulé) ; une
haussede 30 à 90 %ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴdesquestionstraitées
en internesur les3 dernièresannées.

Mise en place des LettresŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣcontactsavec les
partenairesinstitutionnels (D.D.FiP., Servicesde la Publicité
foncière et du cadastrede Pauet Bayonne,Servicesde la
Région,Χ), développement des interventions sur sites
(visites de cimetières, déplacement pour un prestation
finances,Χ).

[ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ όнύ
Le bilan 2021 face aux prospectives annoncées

« RenforcementdeƭΩŞǉǳƛǇŜ»

« Demandes liées à des projets lourds (analyses

financières,projetsŘΩŜȄǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴou de mutations de

biens,Χ) serontasseznombreuses»

« Développer la compétence Finances. [ΩŀƴƴŞŜ2021

sera la première année de communication sur cette

thématique»

« Annéede transition au PôleAFA, dont la responsable

historiquepartira à la retraite début2022»

« La transversalitéavec les autres servicesde ƭΩ!ƎŜƴŎŜ

devrait être amenéeà se développerpour un meilleur

servicerendu,optimalet moinscloisonné. »

« Lacommunicationsur nosmissions,noscompétences

et notre organisationsera donc sansdoute ƭΩŜƴƧŜǳde

ƭΩŀƴƴŞŜ»

Réalisations 2021



Les perspectives 2022

La production du service sera impactée par : 

Un volume important de questions généré par  :  

- les élections nationales,

- le passage à la nomenclature comptable M57,

- ǉǳŜƭǉǳŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ǊŞŦƻǊƳŜǎ Ł ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ όƭŀ 
protection environnementale dans la commande 

publique notamment).

Les relations fonctionnelles seront développées en  :

- Créant du lien avec les partenaires institutionnels,

- Retrouvant le lien avec les adhérents : cette année 
encore, la pandémie ne nous a pas permis de faire 

les rencontres souhaitées,

- Améliorant les liens interservices et développant 
les dossiers transversaux.

[ΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎŜǊŀ ŀƳŞƭƛƻǊŞŜ ǇŀǊ Υ 

La poursuite des grands axes de développement 

lancés en 2021, avec notamment : 

- Le développement des deux branches du Pôle 

Finances «Recherches de financements» et 

« Gestion et optimisation des biens»,

- Un meilleur accompagnement des adhérents et 

du S.I.P.A. en commande publique, besoin qui 

devrait intervenir pour la réalisation des projets 

après obtention du foncier,

- [Ωƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ Řǳ tƾƭŜ !C! Řŀƴǎ ǳƴŜ 

configuration finalisée.



Service Intercommunal 
du Numérique

Bilan 2021 et perspectives



·[Ω9v¦Lt9 ·

12 personnes           11,35 agents ETP

Ç Géomaticienpour autres services
- 25 % au SITU
- 5 % au SIVRA
- 5 % au SIPA depuis le 1/1/2022

Ç Agence
-мл ҈ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƛŜƴ ǇƻǳǊ ǎŜŎƻƴŘŜǊ ƻǳ 

remplacer le technicien support dédié
- 10 % de DPO
-мл ҈ ŘΩƛƴŦƻƎǊŀǇƘƛǎǘŜ



·LOGICIELS METIER ·

o 558 adhérents

o Mobilisation importante sur la DSN (Déclaration Sociale Nominative) : webinaires, newsletters 

spéciales, guide pas à pas

o Etat-civil : 3 premières communes numérisées, 25000 actes

o 15 journées de formation supplémentaires par rapport à 2019 et 2020

o Assistance paie passe de 1/3 à 40% des appels

o + 21,5 ҈ ŘΩŀǇǇŜƭǎ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł 2020

o Perspectives 2022

ÁNumérisation actes état-civil et/ou déploiement logiciel pour 40 communes

ÁM57 : nouvelle nomenclature et règles comptables

ÁPES marchés: déploiement, débuté en 2021, à poursuivre

ÁDéploiement du tiers de télétransmission entre la compta et la trésorerie pour 

automatiser et simplifier les échanges

o Recettesfonctionnement : plus de 333000 ϵ, soit près de 50% 9326
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·SIG / DRONE ·
o 306 adhérents

o 20 adhérents de plus, 34 % de connexions en plus

o Cimetières: 77 sur Géo64, un peu plus de 25% des adhérents

o PLUiCôte Basque Adour, classement montagne 10 communes, DECI

o 1ère newsletter en 2021 + nouveaux tutoriels

o Adressage: 9 dossiers en cours de réalisation

o Drone : immobilisation pendant 4 mois, missions relevés églises

o MP: renouvellement pour 3 ans

o Recettes : près de 150 000 ϵ, soit plus de 22 %

o Perspectives 2022

ÁV6 de Géo64, formations

ÁRéflexion avec le SIPA pour gestion du patrimoine

Adhérents Geo64



·SITES INTERNET ·

o Sites sortis Larressoreet Labatmale, Serres-Castetet Castétisà venir

o Projets longs

o Projets signés : Artiguelouve, Beyrie-en-Béarn, Bordes, Cadillon, Eau-Bonnes, Lasseube, Louvie-

Soubiron, Ste ColomeΣ Χ

o Recettes : un peu plus de 33 000 ϵ, soit un peu plus de 5 %

o Perspectives 2022

ÁProposition nouveau format de site ?

https://www.labatmale.fr/
https://www.labatmale.fr/
https://www.larressore.fr/
https://www.larressore.fr/


·PROTECTION DONNEES PERSONNELLES ·

o Donnée personnelleΥ ŘƻƴƴŞŜ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ƻǳ ƛƴŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ǳƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳ 

(nom, adresse, n° sécurité sociale, n° immatriculation voiture, Χύ

o 80 collectivités traitées

o Changement logiciel: Madisplus efficient

o Recettesfonctionnement : 69 000 ϵ, soit 9 % des recettes

o Syndicats ne peuvent être traités par La Fibre pour des raisons juridiques



·PERSPECTIVE : CYBERSECURITE ·

o La cybersécurité, très importante au vu des risques encourus par les collectivités

o !ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭΩ!5a Ŝǘ [ŀ CƛōǊŜ сп ǇƻǳǊ proposer
Å Module 1 : webinaires de sensibilisation
Å Module 2 : ǿŜōƛƴŀƛǊŜǎ ŘΩŀǳǘƻŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎǎ
Å Module 3 : plan d'actions
Å Module 4 : déploiement des solutions de cybersécuritémutualisées => data center mutualisé



Service Intercommunal 

Řǳ tŀǘǊƛƳƻƛƴŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ!ǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊŜ

Bilan 2021 et perspectives



Stéphane LEYDERT

Albert LAGUEYTE

Catherine ALAZARD-RIVERA

Emmanuel DELHEURE 
Responsable du service

Emeline SOUMIREU

Audrey ARDAENS

Camille-Aurélien MARIMBORDES

Valentin GRANGÉ-PRADÉRAS

Marion ASTEGGIANO 

Antoine BEAULIEU

Thomas BOURREAU

Marie NENERT

Marion GACHEN

Nathalie LASSORT

Jean FOUCHET

Pierre FRESSIGNAC

Fabien LABARTETTE

Sébastien FABRE

Béatrice GOURMAUD

Christophe CHARTRAIN

Florence FAVIER

Françoise BOURGERY
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Guillaume POMMIERAgent du SIN



VIE DU SERVICE
Quelques Chiffres ςQuelques Faits :

- 26 agents :  architectes; ingénieurs; ingénieurs structure, fluides, électricité; techniciens, dessinateurs et 
ǎŜŎǊŞǘŀƛǊŜǎΦ tƭǳǎ н ŀƎŜƴǘǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ services dans le cadre de la mutualisation et de la transversalité des 
compétences au sein de la structure.

- 409 collectivités adhérentes (+8 par rapport à 2018).

- Budget fonctionnement 1 760 000 ϵ: 425 000 ϵŘΩŀōƻƴƴŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ м оор лллϵde cotisations supplémentaires.

- мпр ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀōƻƴƴŜƳŜƴǘ : avant-projets, demande de subventions, expertises, 
ǊŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ŎƻƴǎŜƛƭǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎΧ 

- 169 interventions avec participation supplémentaire Υ ŀǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴǎ ŘΩǳǊōŀƴƛǎƳŜΣ 5Φ/Φ9ΦΣ ƳƻƴǘŀƎŜǎ ŘŜǎ ƳŀǊŎƘŞǎΣ 
ŎƘŀƴǘƛŜǊǎΣ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛǉǳŜǎΧ

- Part grandissante du montant global des travauxsuivis par le service: 25 000 000 ϵ

- Prise en charge des fraisŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴǎ ŦƛƴŀƴŎŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩ9ǳǊƻǇŜΦ

- Création de la Société Publique Locale (S.P.L.), portée par le Conseil Départemental des Pyrénées Atlantiques 
pour une ingénierie de projets ; certaines missions ŘŞƧŁ ǇƻǊǘŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩ!ƎŜƴŎŜΦ 

- м ŘŞŎŝǎΣ н ƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎΣ о ǊŞǳǎǎƛǘŜǎ ŀǳ ŎƻƴŎƻǳǊǎ ŘΩLƴƎŞƴƛŜǳǊ ¢ŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭΦ

- 72 jours de formation



TABLEAU
D E TR 2019
TOTAL PREVISIONNEL DE 
[Ωht9w!¢Lhb Υ

11 508 588,81 ϵ

¢h¢![ 59 [Ωht9w!¢Lhb 9b 
PHASE DCE : 

14 083  957,45

¢h¢![ 59 [Ωht9w!¢Lhb 9b 
PHASE MARCHES : 

13 331 215,13 ϵ



/hb{¢w¦/¢Lhb 5Ω¦b9 a!L{hb a95L/![9
A ARCANGUES

Particularités : н ƳŀƞǘǊŜǎ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜǎΣ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ!ǊŎŀƴƎǳŜǎ όǇƻǳǊ ƭŀ Ƴŀƛǎƻƴ ƳŞŘƛŎŀƭŜύ Ŝǘ ƭΩhŦŦƛŎŜ сп όǇƻǳǊ ƭŜǎ 
ƭƻƎŜƳŜƴǘǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎύ Ŝǘ н ƳŀƞǘǊŜǎ ŘΩǆǳǾǊŜǎΣ ƭŜ {Lt! όǇƻǳǊ ƭŀ Ƴŀƛǎƻƴ ƳŞŘƛŎŀƭŜύ Ŝǘ ŀǊŎƘƛǘŜŎǘŜ ǇǊƛǾŞ όǇƻǳǊ ƭŜǎ 
logements collectifs).

- Accompagnement interservices (S.I.A. et S.I.P.A.) de la commune.

- /ƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŞǘǊƻƛǘŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ƳŀƞǘǊŜǎ ŘΩǆǳǾǊŜǎ Ŝǘ ƳŀƞǘǊŜǎ ŘΩƻǳǾǊŀƎŜΦ

- Echange entre les différents acteurs des 2 projets pour un harmonisation architecturale et une parfaite 
intégration dans le site des 2 projets.

- Mission globale du S.I.P.A. de la demande de subvention en 2018 à la réception des travaux en 2021

tǊƻƧŜǘ Ǝƭƻōŀƭ ǉǳƛ ŎƻƴǎƛǎǘŜ Ŝƴ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ Ƴŀƛǎƻƴ ƳŞŘƛŎŀƭŜ όƳŀƞǘǊŜ ŘΩǆǳǾǊŜ {ΦLΦtΦ! κ !tD[спύ  Ŝǘ ŘΩǳƴ 
ƛƳƳŜǳōƭŜ ŘŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘǎ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǎǳǊŦŀŎŜ ŎƻƳƳŜǊŎƛŀƭŜ Ŝƴ w5/ όƳŀƞǘǊŜ ŘΩǆǳǾǊŜ ŀǊŎƘƛǘŜŎǘŜ ǇǊƛǾŞύ



/hb{¢w¦/¢Lhb 5Ω¦b9 ¢h¦w 5Ω9{/![!59 ! AUBIN

Particularités: projet spécifique nécessitant des intervenants ayant une grande expérience dans leur domaine 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝƴ ǘŜǊƳŜ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƳŞǘŀƭƭƛǉǳŜΣ ŘŜ ƳƻŘǳƭŜ ŘΩŜǎŎŀƭŀŘŜΧ

- Projet attaqué à 2 reprises devant le tribunal administratif et chantier interrompue : accompagnement 
interservices (S.I.A. et S.I.P.A.).

- Intervention ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŀƴǘ Ŝƴ ƳƻŘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛŦ Ŝƴ ǳǘƛƭƛǎŀƴǘ ƭŜ .La Ŝǘ ƭŀ ƳŀǉǳŜǘǘŜ о5Φ

- Collaboration avec la société Entre'PrisesǇƻǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘǳƭŜǎ ŘΩŜǎŎŀƭŀŘŜΤ ǎƻŎƛŞǘŞ ŘŜ ǊŜƴƻƳƳŞŜ ƳƻƴŘƛŀƭŜ ǉǳƛ ŀ 
élaboré ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŜǎŎŀƭŀŘŜ ŘŜǎ ƧŜǳȄ ƻƭȅƳǇƛǉǳŜ ŘŜ ¢ƻƪȅƻ нлнмΦ

- Mission globale du S.I.P.A. de la demande de subvention en 2017 à la réception des travaux en 2021

tǊƻƧŜǘ ŀǘȅǇƛǉǳŜ Ŝǘ ǳƴƛǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ǉǳƛ ŎƻƴǎƛǎǘŜ Ŝƴ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ǘƻǳǊ ŘΩŜǎŎŀƭŀŘŜ 
de 21 mètres de haut en extension de la salle polyvalente



PERSPECTIVES 2022

- Cƛƴ ŘŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ŘΩŜȄǘŜƴǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ aŀƛǎƻƴ ŘŜǎ /ƻƳƳǳƴŜǎ 
ŎƻǳǊŀƴǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǘǊŀƴŎƘŜΦ [Ŝǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ 
ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜǎ ŀƎŜƴǘǎ ǎΩŜƴ ǘǊƻǳǾŜǊƻƴǘ ŘƻƴŎ ŀƳŞƭƛƻǊŞŜǎ.

- Développement de nouvelles missions relatives à la gestion du patrimoine : 
du diagnostic au Plan Pluriannuel d'Investissement (en collaboration avec le SIA).

- Archivages des dossiers du S.I.P.A. avec le Centre de Gestion.



Service Intercommunal 

Territoires et Urbanisme

Bilan 2021 et perspectives
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Les interventions avec conventions (prestations complémentaires)

0 5 10 15 20

Nbre de Cartes Communales étudiées

Nbre de PLU (élaboration ou révision) étudiés

nbre études sur PLUi

Evolutions de PLU (révision simpl., modifs, Déclarations projet, entrées ville..)

Nbre de dossiers en AMO (PLU, RLP)

Etudes fiscalité (dont PVR, PUP, TA maj)

Lotissements communaux

Etudes environnementales de projets

Etudes liées à aménagement de centre de bourg (plan-guide, ORT)

Schémas cyclables - étude de faisabilité

Plans Communaux de Sauvegarde

Calcul Zone de Montagne

numérisation PLU(i)

Nbre dôEPCI avec une mise ¨ disposition dôinstructeurs (prestation ç A è)

Nbre de communes instruites en direct (prestation « B »)

Assistance juridique ADS

Nbre d'EPCI avec mise à disposition Logiciel ADS
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Coût 

demi -journ®e dõintervention

Recettes abonnement

Recettes planification

Résultat global

Application Droit des Sols

Etudes géomatiques

Accompagnement 
des projets

Fiscalité

Documents dõurbanisme
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PCS

Les éléments marquants de 2021

25

4
Des études 
« Zones de Montagne »

au résultat aléatoire

3
Le démarrage 

dõ®tudes de P.C.S.

5
Lõextension logicielle 
pour la dématérialisation 
de lõinstruction et la S.V.E.,

auprès de 
165 communes

1
Des études urbaines 

et O.R.T. en collaboration 
avec le SIVRA, 
et la contribution 

du service au 
programme P.V.D.

2
Une étude de faisabilité du 
schéma cyclable du Pays 
de Nay, en collaboration 
avec le SIVRA et une 
contribution du SIA



Les perspectives pour 2022

26Nouvelle prestation ? : « Rapport local de suivi de lõartificialisation des sols »
« les communes ou les EPCI compétents couverts par un document dõurbanisme établissent un rapport tous les 3 ans 

sur le rythme de lõartificialisation des sols et le respect des objectifs d®clin®s au niveau local » L. 2231-1 du CGCT 

Accompagnement pour des projets dõam®nagements urbains : Plan-guide, 
lotissements, accompagnement pour un projet dõ®co-quartier)

Application Droit Des Sols : lõinstruction directe pour 13 communes 
et la mise ¨ disposition dõun instructeur aupr¯s de deux Communaut®s

Documents dõurbanisme : des ®tudes dõ®volutions de PLU (r®visions, 
modifications, Déclarations de projets) pour 28 communes

Documents dõurbanisme : des ®tudes dõ®laboration pour 5 PLUi



Service Intercommunal 

Voirie Réseaux Aménagement

Bilan ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ нлнм Ŝǘ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎ



13,23 ETP, 14 agents affectés au SIVRA, 3 agents mutualisés

[ΩŞǉǳƛǇŜΣ ƭŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ

Responsable et adjoint Secrétariat Dessin

Ingénierie Eau potable et assainissement LƴƎŞƴƛŜǊƛŜ ±ƻƛǊƛŜΣ ƻǳǾǊŀƎŜǎ ŘΩŀǊǘΣ ŜǎǇŀŎŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ

SIG Juridique

Jérôme 
BRUSQUE

Pascal 
GUILLEMINOT

Rémi 
GARVISU

Florence 
HERRAN

Michèle 
PONDICQ

Charlotte 
LASSALLE

Cédric GELIZE Charlotte 
BAILLEUL

Gilles 
LARRICQ

MELANIE 
BENOIT

Baptiste 
BRUZY

Didier 
LEBRUN

Anthony 
RABEAU

Florent 
LOUSTALET

Guillaume 
POMMIER

David PITICO



Les adhérents
240 adhérents

- 227 Communes réparties sur le territoire,

- 4 EPCI (CAPB, CCHB, CCNEB, CCPN)

- 9 Syndicats (AEP, Assainissement et voirie)

Depuis 4 ans une vingtaine de collectivités 
adhérent tous les ans

Une répartition homogène sur 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ

Communes adhérentes

55
72

111

161 167 171
192

208
228 240

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

COLLECTIVITES ADHERENTES



Une balance excédentaire en 2021

- Des dépenses de personnel contenues

- Des recettes de contributions supplémentaires équivalentes à 
ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜǊƴƛŝǊŜ

- Des adhésions en légère augmentation

61223
83702

126670

192052 201458 189761 207374
250444

264841
302471

96002

160160
192885

342958

441889

368155 363294

492474

585933 597990

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

RECETTES ADHESIONS ET CONTRIB. SUP.

RECETTES ADHESIONS

RECETTES CONTRIBUTIONS SUPPLEMENTAIRES

-51801 ϵ

11823 ϵ
21678 ϵ

73744 ϵ
57871 ϵ

-73491 ϵ

-41525 ϵ

84590 ϵ

127180 ϵ

15489 ϵ

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

BALANCES BUDGETAIRES

[Ŝǎ ŎƘƛŦŦǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ



Commune de Morlaàs
Archéologie préventive

9ƴ нлнмΣ ƭŜ {ŜǊǾƛŎŜ ŀ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ƭŀ /ƻƳƳǳƴŜ Řŀƴǎ ƭΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ de marchés publics et le suivi de 
chantiers de fouilles archéologiques
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Travaux réalisés en 
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