INDEMNITES DE FONCTION BRUTES MENSUELLES DES PRESIDENTS ET
VICE-PRESIDENTS DES ETABLISSEMENTS PUBLICS DE
COOPERATION INTERCOMMUNALE (E.P.C.1.) ET DES SYNDICATS MIXTES

Le décret n° 2004-615 du 25 juin 2004 relatif aux indemnités de fonctions des présidents et vice-présidents des
établissements publics de coopération intercommunale mentionné a l'article L.5211-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales et des syndicats mixtes mentionné a l'article L.5721-8 du méme code prévoit que les
indemnités percues pour l'exercice des fonctions de président et vice-président a compter du 30 juin 2004 sont
déterminées :

Pour les communautés d'agglomération : a I'article R.5216-1,

Pour les communautés de communes : a |'article R.5214-1,

Pour les syndicats de communes et les syndicats mixtes composés exclusivement de communes et d'E.P.C.I. : a I'article
R.5212-1,

Pour les syndicats mixtes associant exclusivement des communes, des E.P.C.l., des départements et des régions : a
|'article R.5723-1.

A COMPTER DU 1°¢" JANVIER 2019

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Yalgur a compter du Ter Valeur de l'indice brut 1027 : 46 672,81 Euros, décret n®° 2017-85 du 26 janvier 2017
janvier 2019
Président Vice-Président
POPULATION TOTALE | 2uxmaxmal |\, . ir de lindemnité au ter | /2XM&Mal1 e i de findemnité au 1er
. (en % de I'l. B. o (en%del'l. B. .
(habitants) 1027) janvier 2019 1027) janvier 2019
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
20 000 & 49 999 90,00% 42 005,53 3500,46 33,00% 15 402,03 1 283,50
50000 a 99 999 110,00% 51 340,09 427834 44,00% 20 536,04 1711,34
100000 2 199 999 145,00% 67 675,57 5 639,63 66,00% 30 804,05 2567,00
+200 000 145,00% 67 675,57 5 639,63 72,50% 33 837,79 2819,82




Valeur a compter du ler
janvier 2019

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Valeur de l'indice brut 1027 : 46 672,81 Euros, décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017

Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE (Te?]u;)n;ziwgll Valeur o!e I‘indemnité au ler (Teerl]u%rgzﬁirgll Valeur de l'indemnité au ler janvier
(habitants) 1027) janvier 2019 1027) 2019
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 12,75% 5 950,78 495,90 4,95% 2 310,30 192,53
500 a 999 23,25% 10 851,43 904,29 6,19% 2 889,05 240,75
1000 & 3499 32,25% 15 051,98 1 254,33 12,37% 5 773,43 481,12
3500 a 9999 41,25% 19 252,53 1604,38 16,50% 7701,01 641,75
10000 a 19 999 48,75% 22 752,99 1.896,08 20,63% 9 628,60 802,38
20 000 & 49 999 67,50% 31504,15 2 625,35 24,73% 11 542,19 961,85
50 000 & 99 999 82,49% 38 500,40 3 208,37 33,00% 15 402,03 1283,50
100 000 a 199 999 108,75% 50 756,68 422972 49 50% 23103,04 1925,25
+200 000 108,75% 50 756,68 422972 54,37% 25 376,01 2 114,67

SYNDICAT DE COMMUNES

SYNDICAT MIXTE « FERME » (associant uniqguement des communes et des E.P.C.1.)

Valeur & compter du ler
janvier 2019

Valeur de l'indice brut 1027 : 46 672,81 Euros, décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017

Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE ;iu&rzaex:,rﬁ;l Valeur d_e I‘ir_1demnité au ler (Teiu;(/orgaexlirsll Valeur de l'indemnité au ler janvier
(habitants) 1027) janvier 2019 1027) 2019
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 4,73% 2 207,62 183,97 1,89% 882,12 73,51
500 & 999 6,69% 312241 260,20 2,68% 1 250,83 104,24
1000 & 3499 12,20% 5 694,08 47451 4,65% 2170,29 180,86
3500 2 9999 16,93% 7901,71 658,48 6,77% 3159,75 263,31
10000 & 19999 21,66% 10 109,33 842,44 8,66% 4 041,87 336,82
20000 a 49 999 25,59% 11 943 57 995,30 10,24% 477930 398,27
50 000 & 99 999 29,53% 13 782,48 114854 11,81% 5512,06 459,34
100 000 a 199 999 35,44% 16 540,84 1 378,40 17,72% 8 270,42 689,20
+200 000 37,41% 17 460,30 1 455,02 18,70% 8727,82 727,32




SYNDICAT MIXTE

associant exclusivement des communes, des E.P.C.l., des départements et des régions

(a l'exception des syndicats mixtes fermés associant uniguement des communes et des
E.P.C.l. pour lesquels les indemnités sont fixées comme pour les syndicats de communes :

cf. tableau précédent)

J\;":‘]'Vel‘;: ;‘Ol"gmpter du ler Valeur de lindice brut 1027 : 46 672,81 Euros, décret n° 2017-85 du 26 janvier 2017
Président Vice-Président
POPULATIQN TOTALE ;iu;;rzaexlilrr: Valeur d_e |‘ir_1demnité au ler ;ar]u;)néaexli‘rr;l Valeur de 'indemnité au ler janvier
(habitants) 1027) janvier 2019 1027) 2019
Annuelle Mensuelle Annuelle Mensuelle
-500 2,37% 1 106,15 92,18 0,95% 443,39 36,95
500 a 999 3,35% 1 563,54 130,29 1,34% 625,42 52,12
1000 & 3499 6,10% 2 847,04 237,25 2,33% 1 087,48 90,62
3500 a 9999 8,47% 3953,19 329,43 3,39% 1582,21 131,85
10000 a 19 999 10,83% 5 054,67 421,22 4,33% 2020,93 168,41
20 000 & 49 999 12,80% 5974,12 497,84 5,12% 2 389,65 199,14
50 000 a 99 999 14,77% 6 893,57 574,46 5,91% 2 758,36 229,86
100 000 & 199 999 17,72% 8 270,42 689,20 8,86% 413521 344,60
+200 000 18,71% 8732,48 727,71 9,35% 4 363,91 363,66




