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Service Intercommunal Administratif

Bilan 2021 et perspectives



Le personnel et ses compétences (1)

Service Intercommunal Administratif
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Les mouvements de I'année Des compétences mal identifiées
s ou méconnues
* Un Pole Immobilier AFA tres P - I
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Les effectifs du Service sont
globalement stables.

Malgré cela, le fonctionnement du
SIA et ses compétences internes
sont flous pour les adhérents.

impacté avec :
Un départ (Angélique GUEGAN)

Trois arrivées (Adeline CAMPO,
Laetitia CARETERO et Lucile
FLECHA)

e Des mouvements sur le
secrétariat

Les modes de saisine et de
réponses (distanciel) distordent le
QQQQQ lien entre les agents du Service et
les collectivités.
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a VERDEJO

e FAVIER
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* Arrivée de Florence FAVIER,
nouvelle consultante

Commande publique le 1¢ @ Pour cette raison, les personnes
janvier 2022 ( S sont méconnues, et leurs
compétences également.

L \ FLE HA Séverine LASA TE HERRAP\ EARRIBERE

C’est notamment pour combler ces lacunes que
la Lettre d’information du SIA a été mise en place.



Le personnel et ses compétences (2)

La Lettre d’information du SIA : Présenter les agents et leurs compétences par thématique

Rubrique « La vie du service » Rubrique « Zoom sur »

Pour présenter les nouveaux arrivants, ZOOM sur ... ZOOM sur ...
la nouvelle organisation des spécialités Le pole finances : le Pdle immobilier
ou les dossiers de fond sur lesquels Les missions Les missions

* 0
. . se 0
t ra Va l I I e I e Se rvl Ce Gesti Ingénierie de Ingénierie de Problé ti Les conseils en Le pdle immobilier répond quotidiennement aux questions que les
budgétaire la dépense la recette fransversales fio adhérents peuvent renconirer dans le cadre des ventes, acquisitions,
me ’? échanges, insfitufion de servitude ... etles assiste (exemple : envoi de
. A . e f ! ' Immobiliére projets de délibération...).
Depuis le ler mars, le pole immobilier accueille ! Aide & | Programmation Recherche de | Analyse

Adeline Campo, nouvelle consultante juridique. | lscbemtianal]  [“yplmonmela {Eencements)| U anCEYe Le pdle immobiier guide les adhérents dans leurs projets iés a la
.. P N . . J a | BledSrutionckl H H Les conseils en vorie : clossement de porcelles dons le domaine public,
Elle pOFhCIperCl a la rédaction des actes en la i budget : ; i matiére désaffectation de chemins ruraux en vue de leur dliénation & des
forme administrative (AFA) avec Maryléne Bru, | | subvenfiorsaux  t- EmPnt : VA D Poricasen cepacament de s communoies A e Jouice
Cori Le Maux et AnQéhQUS GUéqu | Mise en place T associations H } volrie Dpsgie r;cftcn]mento;?n ';Jyde pour le montage des enquétes

onnne . H z H publiques liées & ces opérations.

. = i d'uvne H H
comptabdité : b Fscalité .

Cathy Catal Chabri déic & cialisé analyfique H ! Aux financiers A Taaoch o e Le pdle immobilier rédige les actes en ia forme administrative pour
arny ara Ogne‘ aprier, ej(] specialisee en i Gesfion i communes/EPCI actes en laforme compte des collectivités et les guide dans la procédure jusqu'a la
1 ' H i H . patrimoniale Tarificab ‘ administrafive signature et ka publication des actes au Service de la Publicité

matiere d'urbanisme, vient renforcer les | Inventare 3 | Rlcicolony  { AAS Foriite st e Tesverpdraact

consultantes en baux (Francgoise Pruet et

Maryléne Bru) en raison du nombre important de Vos correspondantes

d des d d R L R X J
emandes dans ce domaine. Vos correspondantes
* o 0
Julien Pélissier est désormais référent en matiére
d'état civil et d'élections.
4
5 . . ir o N R ' Maryléne BRU Adeline CAMPO Corinne LE MAUX

Aprés avoir aidé & la mise en place de la M57 au sein de I'APGL, le Responsable du Pdle Consultante juridique Consultante juridique
podle finances se consacre maintenant & la rédaction de deux kits
de passage da la M57. Le premier est & destination des communes
c#e‘ moins de 3 500 habitants (pour ‘Ie‘sc’quelles les confroln’res sont Samia MELLOUKI-FRANCERIES Laétitia VERDEJO
limitées) et le second pour les collectivités de 3 500 habitants et plus
ou celles qui veulent faire application des régles développées. Vi pover e eanacies:
Ces kiils VOus seron"r présemés lors des séances d'actualisation des b SUr I8 HUMGTe di Sevice 205 59.84: 5941 e i
connaissances de janvier 2022. » Sur I'adresse mail dédiée : sia.finances@apglé4.fr Secrétaire formaliste Secrétaire formaliste

Etre mieux identifié pour étre plus utile



L’évolution de l'activité (1)
Les chiffres

Les affaires dites ordinaires Les actes en la forme administrative

Les Actes en la Forme Administrative (AFA) sont
distingués des autres prestations payantes, car ils
représentent 11 a 13 % du total des recettes du Service

Les affaires dites ordinaires sont réalisées au titre de
I'abonnement, qui représente plus de 80 % des
recettes du service.

Leur volume augmente traditionnellement en ass 483
escaliers avec un seuil les années d’élections 2 B B2 a0

. . . 377
municipales. 2021 confirme cette tendance avec un . . 350 3%

1
316 299

haut niveau d’activité maintenu

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

11837 12070

La demande sur cette prestation est en forte augmentation

10444 645

9962 9963

9564 9393 9406

529 509

472

429 400 406
365 371 372
7153 7077 340 340 345

6821 293

6326

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021



L’évolution de l'activité (2)

Le bilan 2021 face aux prospectives annoncées

Extraits du rapport du Comité syndical du 4 février 2021

« Renforcement de I'équipe »

« Demandes lites a des projets lourds (analyses
financieres, projets d’expropriation ou de mutations de

biens,...) seront assez nombreuses »

« Développer la compétence Finances. Lannée 2021
sera la premiere année de communication sur cette
thématique »

« Année de transition au P6le AFA , dont la responsable
historique partira a la retraite début 2022 »

« La transversalité avec les autres services de I’Agence
devrait étre amenée a se développer pour un meilleur
service rendu, optimal et moins cloisonné. »

« La communication sur nos missions, nos compétences
et notre organisation sera donc sans doute |I'enjeu de
I'année »

[ 1]

Réalisations 2021

+ 3 agents

Les 5 thématiques avec la plus forte hausse sont : voirie (+54
%) , appropriation (+48 %), biens (+43 %), AFA (+37 %),
urbanisme (+37 %).

Création d’'une adresse courriel dédiée, « Zoom » de la
Lettre d’Information n°1, prises de contact avec les
partenaires institutionnels (D.D.FiP.), mise en ceuvre du
projet Finances.

Réorganisation et renforcement du Pdle : remplacement
anticipé, renforcement de la partie secrétariat formaliste .

Plus d’agents en temps partagés (80 % en cumulé) ; une
hausse de 30 a 90 % d’augmentation des questions traitées
en interne sur les 3 dernieres années.

Mise en place des Lettres d’information, contacts avec les
partenaires institutionnels (D.D.FiP., Services de la Publicité
fonciere et du cadastre de Pau et Bayonne, Services de la
Région,...), développement des interventions sur sites
(visites de cimetieres, déplacement pour un prestation
finances,...).



Les perspectives 2022

La production du service sera impactée par : ’organisation du service sera améliorée par :
Un volume important de questions généré par : _ ,
La poursuite des grands axes de développement

- les élections nationales, lancés en 2021, avec notamment :

- le passage a la nomenclature comptable M57, , n
P 5 P - Le développement des deux branches du Pdle

- guelgues grandes réformes a mettre en ceuvre (la
protection environnementale dans la commande
publigue notamment).

Finances « Recherches de financements » et
« Gestion et optimisation des biens »,

Un meilleur accompagnement des adhérents et

Les relations fonctionnelles seront développées en : du S.I.P.A. en commande publique, besoin qui

- Créant du lien avec les partenaires institutionnels, devrait intervenir pour la realisation des projets

. , , apres obtention du foncier,
- Retrouvant le lien avec les adhérents : cette année

encore, la pandémie ne nous a pas permis de faire - Uinstallation du Pbdle AFA dans une

les rencontres souhaitées, efeEien felishe

- Améliorant les liens interservices et développant
les dossiers transversaux.



Service Intercommunal
du Numérique

Bilan 2021 et perspectives




 'EQUIPE °

12 personnes 11,35 agents ETP

 Géomaticien pour autres services
-25 % au SITU
-5 % au SIVRA
- 5% au SIPA depuis le 1/1/2022

0 Agence

- 10 % d’informaticien pour seconder ou
remplacer le technicien support dédié

-10 % de DPO

- 10 % d’infographiste

v

Maryse GASTELLU

Responsable du service

Jérome TAPIE

Adjoint au responsable du
service

Informaticien

Corinne BOURLIER

Informaticienne

Jennifer PELTRE
Géomaticienne

Mathilde
CLAVERIE-ROSPIDE

Informaticienne

Guillaume
POMMIER

Géomaticien

Davy BALANCON

Informaticien

Nicolas CAPDEVIELLE

Informaticien

Attighou
DIALLO
Délégué a la protection des
données

Yohann MONNIER

Informaticien

Cigis
Jonathan AURIBAULT
Développeur Web

Maxime LARCHER
Délégué ala protection des
données
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* LOGICIELS METIER ®

558 adhérents

Mobilisation importante sur la DSN (Déclaration Sociale Nominative) : webinaires, newsletters

spéciales, guide pas a pas

Etat-civil : 3 premieéres communes numeérisées, 25 000 actes

15 journées de formation supplémentaires par rapport a 2019 et 2020
Assistance paie passe de 1/3 a 40% des appels

+ 21,5 % d’appels par rapport a 2020

Recettes fonctionnement : plus de 333 000 €, soit pres de 50%

Perspectives 2022

= Numérisation actes état-civil et/ou déploiement logiciel pour 40 communes

= M57 : nouvelle nomenclature et regles comptables
= PES marchés : déploiement, débuté en 2021, a poursuivre

16000
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6000

4000

Evolution nombre d'appels

9326

2015

2016

= Déploiement du tiers de télétransmission entre la compta et la trésorerie pour

automatiser et simplifier les échanges

2017

2018

2019

2020

2021
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* SIG/ DRONE ¢

306 adhérents

20 adhérents de plus, 34 % de connexions en plus

Cimetieres : 77 sur Géob64, un peu plus de 25% des adhérents

PLUi Cote Basque Adour, classement montagne 10 communes, DECI
1¢¢ newsletter en 2021 + nouveaux tutoriels

Adressage : 9 dossiers en cours de réalisation

Drone : immobilisation pendant 4 mois, missions relevés églises

MP : renouvellement pour 3 ans
Recettes : pres de 150 000 €, soit plus de 22 %

Perspectives 2022

= V6 de Géob64, formations
= Réflexion avec le SIPA pour gestion du patrimoine

Adhérents Geo64




® SITESINTERNET

o Sites sortis Larressore et Labatmale, Serres-Castet et Castétis a venir

o Projets longs

o Projets signés : Artiguelouve, Beyrie-en-Béarn, Bordes, Cadillon, Eau-Bonnes, Lasseube, Louvie-
Soubiron, Ste Colome, ...

o Recettes : un peu plus de 33 000 €, soit un peu plusde 5 %

o Perspectives 2022
= Proposition nouveau format de site ?



https://www.labatmale.fr/
https://www.labatmale.fr/
https://www.larressore.fr/
https://www.larressore.fr/

@)

@)

@)

@)

@)

* PROTECTION DONNEES PERSONNELLES

Donnée personnelle : donnée qui permet d’identifier directement ou indirectement un individu
(nom, adresse, n° sécurité sociale, n° immatriculation voiture, ...)

80 collectivités traitées
Changement logiciel : Madis plus efficient

Recettes fonctionnement : 69 000 €, soit 9 % des recettes

Syndicats ne peuvent étre traités par La Fibre pour des raisons juridiques



* PERSPECTIVE : CYBERSECURITE

o La cybersécurité, tres importante au vu des risques encourus par les collectivités

o Association avec ’'ADM et La Fibre 64 pour proposer
 Module 1: webinaires de sensibilisation
« Module 2 : webinaires d’autodiagnostics
« Module 3 : plan d'actions
* Module 4 : déploiement des solutions de cybersécurité mutualisées => data center mutualisé



Service Intercommunal

du Patrimoine et de I’Architecture

Bilan 2021 et perspectives




Emmanuel DELHEURE
Marc PAGES Responsable du service
=

» Albert LAGUEYTE Emeline SOUMIREU ‘é’
= Q
e Audrey ARDAENS Stéphane LEYDERT e
= - =
L O
ﬁ.-:’ Camille-Aurélien MARIMBORDES Catherine ALAZARD-RIVERA Et
< ;

—

Valentin GRANGE-PRADERAS Nathalie LASSORT =

Marion ASTEGGIANO § ). Jean FOUCHET T

7, T w

& Antoine BEAULIEU Ba  Pierre FRESSIGNAC E

§ Marion GACHEN 8 Fabien LABARTETTE 5
= Mo Sébastien FABRE

Thomas BOURREAU Z

Béatrice GOURMAUD 7]

L

i FrancalSelSe e Christophe CHARTRAIN O

< Véronique LARROUTURE SN ‘6

= WS ) o.

Ll

m .

8 Karine CALAME

wv

Agent du SIN Guillaume POMMIER Florence FAVIER



26 agents : architectes; ingénieurs; ingénieurs structure, fluides, électricité; techniciens, dessinateurs et
secrétaires. Plus 2 agents d’autres services dans le cadre de la mutualisation et de la transversalité des
compétences au sein de la structure.

409 collectivités adhérentes (+8 par rapport a 2018).
Budget fonctionnement 1 760 000 € : 425 000 € d’abonnements et 1 335 000 € de cotisations supplémentaires.

145 interventions dans le cadre de I'abonnement : avant-projets, demande de subventions, expertises,
renseignements et conseils techniques...

169 interventions avec participation supplémentaire : autorisations d’urbanisme, D.C.E., montages des marchés,
chantiers, diagnostiques...

Part grandissante du montant global des travaux suivis par le service: 25 000 000 €
Prise en charge des frais de maitrise d’ceuvre du service dans les opérations financées par |'Europe.

Création de la Société Publique Locale (S.P.L.), portée par le Conseil Départemental des Pyrénées Atlantiques
pour une ingénierie de projets ; certaines missions déja portées par I’Agence.

1 déces, 2 naissances, 3 réussites au concours d’Ingénieur Territorial.

72 jours de formation



1 2 3 5 ¢ z
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(enH.T) (enHT) (en H.T) EN PHASE DCE (en H.T.) (en H.T.) (enH.T.)
1 |AHAXE - ALCIETTE - BASCASSAN  [Rénovation du mur & gauche 1004 550,00 € 949 550,00 € 61185000 € 20% 246 920,00 € 1134 780,00 € 12,96% | -19,51% 1102 109,91 € 971% | 16,07%
2 |ALCAY-ALCABEHETY-SUNHARETTE |Rénovation do la salle muti-activités 275947,30 € 275 947,30 € 26791000 € 20% 53 582,00 € 323 838,45 € 17,36% | 17,36% 20844143 € 8,15% | 8,15% 301 111.21€ 9.12% | -9,12%
3 |anGous Logement contre la mairie 22109132 € 183 657,00 € 210 965,00 € 20% 42193,00 € 20287733 € 824% | -10.47% 204 230,16 € 7,63% | 11.20% 213 837,80 € 328% | -1643%
4 |[ARGAGNON Construction d'une mairie 493 162,00 € 493 162,00 € 476 062,00 € 30% 142 818,60 € 614 748,20 € 24,65% | -24,65% 63501232 € -28,76% | -28,76%
5 |AuDAUX TGR église 173469,18 € 173 469,18 € 166 656,00 € 20% 3333120 € 208 178,00 € 2001% | -20,01% 21036573 € 2127% | 21,27% 22199645 € 27.97% | -27.97%
6 |BALANSUN Rénovation du logement du presbytére 247610,10 € 204 200,00 € 239 700,00 € 20% 4794000 €
7 |BARCUS Filsrikqabmentdeancn ROV S 0 /EAIkDet 1017 759,48 € 1017 759,48 € 988 116,00 € 26,08% 257 688,10 € 101927843 € 0,15% | -0,15% 91289529 € 10,30% | 10,30%
8 [BEHASQUE-LAPISTE Construction d'une mairie-salle 1588 688,20 € 1500 972,95 € 689 429,18 € 25% 172 357,30 €
9 |BERGOUEY - VIELLENAVE Réaménagement de la Mairie 352 628,74 € 352 628,74 € 352 628,74 € 25% 88157,19€
10 |BIRIATOU Aménagement du réfectoire sous le préau 598 879,60 € 598 879,60 € 580 979,60 € 25% 145 244,00 € 801500,65 € -33,83% | -33,83% 798972,74 € -33.41% | 33.41%
11 |BURGARONNE Ens ERP suite Ad'AP 25 596,00 € 25 596,00 € 25 596,00 € 20% 5180,63 €
12 [BUSSUNARITS Ens ERP suite AdAP 44 260,00 € 43860,00 € 43860,00 € 25% 10 965,00 €
13 |gARO Aménagement du centre bourg 148 000,00 € 123 300,00 € 123 098,00 € 25% 30 774,50 € 52 137,00 € 64,77% | 57.72% 54.206,94 € 63,37% | 56,04% 55 748,37 € 62,33% | 54,79%
14 |CETTE EYGUN Construction d'un atelier communal 143 150,34 € 123 150,43 €
15 [EAUX BONNES Construction d'un CTM 454 004,00 € 454.004,00 €
16 |ESPECHEDE Réfection du toit de Téglise 113856,91 € 113 858,01 € 108 644,00 € 30% 3250320 € 107 045,00 € 598% | 598% 112 403,66 € 128% | 1.28% 113 321,68 € 047% | 047%
17 |GELOS Reconfiguration du groupe scolaire du Hameau (1ere Tr)| 1015 855,74 € 1015 855,74 € 800 000,00 € 30% 240 000,00 € 248247680€  |-144,37%|-144,37% |  232342028€  |-128,72%|-128,72%
18 |GEUS D'OLORON Rénovation et extension de la Mairie 208 482,98 € 277 841,06 € 264 172,00 € 20% 52834,40 € 303 186,30 € 1.58% | -9,12% 27693337 € 7.22% | 033% 282 067,38 € 550% | -1,52%
19 |HIGUERES-SOUYE Rénovation de la salle 46807243 € 45807243 € 436 634,00 € 25% 109 158,50 € 429563,66 € 823% | 6.22% 416 158,21 € 11,00% | 9,15% /
20 {HOPITAL DORION Rénovation du logement contre la Mairie 155 648,00 € 132 500,00 € 152 000,00 € 20% 30 400,00 € //
21 |HOPITAL SAINT BLAISE Transformation grange en salle projection 225983,38 € 225983,38 € 22863262 € 20% 4572652 € /
22 [IDAUX - MENDY Rénovation de égiise de Mendy 41409749 € 414097,49 € /
23 (ITXASSOU Extension cantine 272 088,00 € 272 088,00 € 263 888,00 € 25% 65972,00 € 367 174,15 € 34,95% | -34,95% 390 351,89 € 43.47% | 43,47% A:n/sn € 61,19% | 61,19%
24 |LAGOS Construction d'un préau 224 989,00 € 224 989,00 € 224 989,00 € 25% 56 247,25 € 265 991,00 € -18,22% | -18,22% 247 502,03 € -10,01% | -10,01% 24232154 € 270% | -7,70%
25 |LAMAYOU Rénovation do la salle muti-activités 449 406,40 € 448 656,40 € 433 198,00 € 25% 108 299,50 €
26 |LAROIN Mse en accessbiits ERP/IOP suito ACAP 58 296,00 € 58 206,00 € 57 096,00 € 25% 14 274,00 € / d
27 |LARRAU Extension de lécole 489 204,30 € 47720430 € 454 798,00 € 25% 113 699,50 € 554 333,03 € 13.31% | -16,16% 559 332,16 € //4,34% A7,21%
28 [LAY - LAMIDOU ceasTeqtItne sele misiacthnes dantTancnne 146919,12 € 120 269,12 € 112152,00 € 25% 28 038,00 € 147 554,90 € 0.43% | 22.69% 162 sao}( -10,93% | -35,51%
29 [LEREN Rénovation sale des fétes 318542,22€ 318542,22€ 303 952,50 € 40% 121581,00 € 457 266,80 € 43,55% | 43,55% )r( -15,40% | -15,49%
30 [LOUBIENG Rénovation de la salle multi-activités 47872400 € 47872400 € 461998,00 € 25% 115 499,50 € 44409250 € 7,23% 7‘23-/.1/359 334,00 € 2494% | 24,94%
31 [LUC-ARMAU Cimetiare Amau et église Luc 132781,60 € 132781,60 € 126 700,00 € 30% 38.010,00 € 154 893,00 € -16,65% | 5% 14061120 € 5.90% | -5,90% /
32 [LURBE SAINT CHRISTAU Extension du cimetidre 110 592,00 € 102 592,00 € 108 000,00 € 20% 21 600,00 € 126 815,50 € 14 2361% 123 368,00 € -11,55% | -20,25% 122 038,71 € 40,?'45.95-/.
33 [MENDIVE Logement ancienne mairie 83 996,00 € 83 996,00 € 83 996,00 € 20% 16799,20 € 90 798,00 € /,-8.10‘/- 8,10% 82809.22€ 141% | 141% 76 403,32 € ﬁ% 9,04%
34 [MIREPEIX Rehabiltation de deux logements communnaux 193 200,00 € 163 500,00 € 187 000,00 € 20% 37 400,00 € 215 53/ 11,60% | 31.87% 22116047 € -14,47% | 35,27% 242 ssz.m/ 25,62% | 48.44%
35 |MOUGUERRE Construction d'une salle des associations 1334 001,30 € 1142001,30 € 965 740,00 € 20% 193 148,00 € 69,00 € 21,87% | 42.36% 1520 338,90 € -14,64% | -33,92% /
36 [NABAS Rénovation de la mairie 113 708,00 € 113708,00 € 108 500,00 € 20,10% 21 808,50 € // 249 138,50 € 119,10% | 119,10% 213964,78 € -88,17% | 88,17% /506.196 112,48% | -112,48%
37 |PRECHACQ-NAVARRENX TGR école 220797.88 € 220797,88 € 210 685,00 € 28,30% 205 524,05 € 692% | 692% 21164446 € 4,15% us%// 220 300,23 € 023% | 023%
38 |RAMOUS Ens ERP suite ACAP 48795,00 € 4879500 € 46 595,00 € /
39 [REBENACQ Logements maison Pignard 914 358,00 500 000,00 €
40 [RONTIGNON Extension du GS 362817,60 € 362817,60€ 346 200,00 € 103 860,00 € // /
41 [SAINT MARTIN DARROSSA Rénovation du cinéma 451012,00 € 451012,00 € / 000€ / /,
42 [SAUGUIS SAINT ETIENNE |Aménagement du logement au dessus de la mairie 197 646,51 € 162 000,00 € |y(u € 20% 37 718,80 € 184 061,00 € 6.87% | -13.62% 19%9 € 262% | -18.81% 190820726 -17.80%
43 [sus Rénovation du logement dans fancien presbytére 362054,66 € 362 054,66 € 0,00€ / /
44 [SYNDICAT DES ECOLES DE GARLIN [Aménagement espace ado 368 862,96 € 368 862,96 237 859,96 € 30% 71357.99 € 232095,20 € 37,08% 37.0?’ 22591170 € 38,75% | 38,75% }6 s4€ 37,58% | 37.58%
45 |TARSACQ Rénovation de la salle multiactivités 993406,98 € 953 49008 € 930 124,00 € 25% 232531,00€ 1083 228,50 € 9,04% 62% 957 371,89 € 3,63% 43‘4?/
46 |UHARTCIZE x:":"’mj“’“ e 65 954,00 € 64 754,00 € 64 754,00 € 20% 12 950,80 € //
47 |URDES Rénovation de la mairie 254690,00 € 254 690,00 € 246 690,00 € 30% 74007,00 € /,
48 |VILLEFRANQUE A”:‘:.e“ “f:::::h:g""mm"- Jemoluh iy 2sw/u 277 564,00 € / /
GLOBAL HT OPERATIONS EN COURS| 11508 588,81 € 11016 816,06 € 10004 063,06 € 3346 269,43 € 14083957,45€ | 22,38% | 27,84% | 13331 u's,la € | -1584% | 21,01% | 319310890¢€

DETRZ2019

TOTAL PREVISIONNEL DE
L'OPERATION :
11 508 588,81 €

TOTAL DE LOPERATION EN
PHASE DCE :
14 083 957,45

TOTAL DE UOPERATION EN
PHASE MARCHES :
13 331 215,13 €




Projet global qui consiste en la construction d’une maison médicale (maitre d’ceuvre S.I.P.A / APGL64) et d’un
immeuble de logements avec une surface commerciale en RDC (maitre d’ceuvre architecte privé)

Particularités : 2 maitres d’ouvrages, la commune d’Arcangues (pour la maison médicale) et I'Office 64 (pour les
logements collectifs) et 2 maitres d’ceuvres, le SIPA (pour la maison médicale) et architecte privé (pour les
logements collectifs).

- Accompagnement interservices (S.I.A. et S.I.P.A.) de la commune.
- Collaboration étroite entre les maitres d’ceuvres et maitres d’ouvrage.

- Echange entre les différents acteurs des 2 projets pour un harmonisation architecturale et une parfaite
intégration dans le site des 2 projets.
- Mission globale du S.I.P.A. de la demande de subvention en 2018 a la réception des travaux en 2021




Projet atypique et unique dans le département qui consiste en la construction d’'une tour d’escalade
de 21 metres de haut en extension de la salle polyvalente

Particularités: projet spécifique nécessitant des intervenants ayant une grande expérience dans leur domaine
d’activité en terme de structure métallique, de module d’escalade...

Projet attaqué a 2 reprises devant le tribunal administratif et chantier interrompue : accompagnement
interservices (S.I.A. et S.I.P.A.).

Intervention d’entreprises travaillant en mode collaboratif en utilisant le BIM et la maquette 3D.
Collaboration avec la société Entre'Prises pour les modules d’escalade; société de renommée mondiale qui a
élaboré les structures d’escalade des jeux olympique de Tokyo 2021.

Mission globale du S.I.P.A. de la demande de subvention en 2017 a la réception des travaux en 2021




- Développement de nouvelles missions relatives a la gestion du patrimoine :
du diagnostic au Plan Pluriannuel d'Investissement (en collaboration avec le SIA).

- Fin des travaux d’extension de la Maison des Communes
courant d’année pour la premiere tranche. Les conditions
de travail des agents s’en trouveront donc améliorées.




Service Intercommunal

Service Intfercommunal

Territoires et Urbanisme

Bilan 2021 et perspectives
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La structuration actuelle

du service

— Adaptation / restructuration
de I'équipe en fonction des
besoins

= Evolution des fiches de poste,
nouveaux profils recrutement

— =

Evolution Equivalents Temps-Plein

|

Héléne TEMPS
Chargée d'études

Pierre-Guilhem Elsa MANDEMENT
CARRERE-GEE Chargée d'études
Chargé d'études

]
Vanessa ROCA
Adjoint au responsable du
service
Chargée d'études
 Planification /spécialisation =
= Polyvalence planification / ADS f

= ADS

" Autre / support (secrét.,
Géomat. juri., Resp.)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Lionel VIZERIE
Responsable du pole ADS

Jean-Claude TAUPIAC

Chargé d'études
Mélanie

CASABONNE-ANGLA
Instructrice ADS
Assistante d'études

David PITICO Guillaume POMMIER
Consultant, spécialisé Géomaticien
notamment en urbanisme

Paul-Francois LECA
Chargé d'études

Lucie DUHALDE
Instructrice ADS
Assistante d'études

Myléna MOISAND
Secrétaire




Les interventions avec conventions (prestations complémentaires)

Application

Nbre d'EPCI avec mise a disposition Logiciel ADS

Assistance juridique ADS

Nbre de communes instruites en direct (prestation « B »)

Nbre d’EPCI avec une mise a disposition d’instructeurs (prestation « A »)

tiques | Droit des Sols

numérisation PLU(i)

Calcul Zone de Montagne

projets

Etudes

Plans Communaux de Sauvegarde

Schémas cyclables - étude de faisabilité

Etudes liées & aménagement de centre de bourg (plan-guide, ORT)

Etudes environnementales de projets

Lotissements communaux

alit| Accompagnement [géoma

é

Fiscalité

N\
fisc

Etudes fiscalité (dont PVR, PUP, TA maj)

Documents
d’urbanisme

Nbre de dossiers en AMO (PLU, RLP)

Evolutions de PLU (révision simpl., modifs, Déclarations projet, entrées ville..)

nbre études sur PLUi

Nbre de PLU (élaboration ou révision) étudiés

Nbre de Cartes Communales étudiées
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Les éléments marquants de 2021

2
Une étude de faisabilité du

-+ 1z
TYPES D’AMENAGEMENTS - les aména;

Voie verte
COUTS DES AMENAGEMENTS PROPOSES

Exemple de « fiche sections »

[ Section « Assat »

1. LOCALISATION DE LA SECTION
ity s

COUTS DES AMENAGEMENTS P\

oo sulomstique ¥

schéma cyclable du Pays
de Nay, en collaboration
avec le SIVRA et une
contribution du SIA

gements en site propre T —

d’études de P.C.S.

Calcul de zone de montagne
Evolution du zonage

Le démarrage

5
L’extension logicielle
pour la dématérialisation
de l'instruction et la S.V.E.,
aupres de
165 communes

™,

25

- &
4
Des études

« Zones de Montagne »
au résultat aléatoire

Mise & dispo de Next'ADS




Missions d'instruction

Les perspectives pour 2022

— A fay et

Projats urbains.

— A e

Documents d'urbanisme : des études d’élaboration pour 5 PLUI / .«

Nouvelle prestation ? : « Rapport local de suivi de I'arlificialisation des sols »
«les communes ou les EPCl compétents couverts par un document d’urbanisme établissent un rapport tous les 3 ans
sur le rythme de I'artificialisation des sols et le respect des objectifs déclinés au niveau local» 1.2231-1 du CGCT




Voirie Réseaux
Aménagement

Service Intercommunal

Voirie Réseaux Aménagement

Bilan d’activités 2021 et perspectives



L'équipe, les compétences
13,23 ETP, 14 agents affectés au SIVRA, 3 agents mutualisés

Responsable et adjoint Secrétariat Dessin SIG Juridique

Jérdme Pascal Michele Florence Rémi Florent Guillaume David PITICO
BRUSQUE GUILLEMINOT PONDICQ HERRAN GARVISU LOUSTALET POMMIER
Ingénierie Eau potable et assainissement Ingénierie Voirie, ouvrages d’art, espaces publics

' TR & P L

Charlotte Ll Charlotte . ) . 1
Cédric GELIZE

LASSALLE ST Gilles MELANIE Baptiste Didier Anthony

LARRICQ BENOIT BRUZY LEBRUN RABEAU

i/




Les adhérents

240 adhérents
- 227 Communes réparties sur le territoire,
- 4 EPCI (CAPB, CCHB, CCNEB, CCPN)

- 9 Syndicats (AEP, Assainissement et voirie)

Une répartition homogéne sur Depuis 4 ans une vingtaine de collectivités
'ensemble du département adhérent tous les ans

nique

COLLECTIVITES ADHERENTES

- 278 240
192
161 167 171
111
72
- III ‘l\

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

ESPARNE

Communes adhérentes



Les chiffres de lI'activite

Une balance excédentaire en 2021 BALANCES BUDGETAIRES ~ '*7180¢
- Des dépenses de personnel contenues T3 yane 84590 €
- Des recettes de contributions supplémentaires équivalentes a >7871¢
'année derniére e I roe

- Des adhésions en légere augmentation - . B
1 2013 2014 2015 2016 i 2019 2020 2021
51801€ 41525¢€

-73491¢€
RECETTES ADHESIONS ET CONTRIB. SUP. 585 933 597 990

m RECETTES ADHESIONS
492 474
441 889

B RECETTES CONTRIBUTIONS SUPPLEMENTAIRES

368 155 363 294
342958

302471
250444

201 458 207 374

160 160

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021



Commune de Morlaas
Archéologie préventive

En 2021, le Service a accompagné la Commune dans |'attribution de marchés publics et le suivi de
chantiers de fouilles archéologiques
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Commune de GEUS D’OLORON
ealisation d’une réserve incendie
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Travaux réalisés en 2021



Communauté des communes du Haut Béarn
Agrandissement des déchetterie de Larretonne et de Bedous

Travaux réalisés en 2021




PERSPECTIVES (1)

ARCHITECTURE BUDGET
FONTIONNEMENT

Dépenses Recettes

Abonnements
310 000 €

1050 000 €

Missions

740000 €

FINANCIERES

ETAT DES CS SIGNEES A FACTURER SUR LES EXERCICES A VENIR
1430 644 €

1115 165 €
1033 824 €
766 904 €
641361 €
336336 €
141 696 € 170.240 €

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Le carnet de commande est en nette augmentation grace a des projets conséquents



PERSPECTIVES (2)

INFOGRAPHIE PAYSAGERES

Objectifs

- Développer la conception et l'insertion
paysagere des projets

- Améliorer les rendus graphiques pour faciliter
la concertation et |a prise de décision des élus

- Répondre a la demande des subventionneurs




PERSPECTIVES (3)

Pble « Cycles de l'eau »

- eau potable,
- assainissement collectif (eaux usées et pluviales),
- défense extérieure contre I'incendie,

Cédric GELIZE

Pble « Infrastructures et Espaces publics »

- voirie,

- aménagement d’espace public,

- aménagement et valorisation de centre bourg,
- aménagement paysager (espaces verts),

- ouvrages dart,

Pascal GUILLEMINOT
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Administration Générale

Bilan d’activité 2021



Les agents du Service

Emilie ARPAILLANGE Lydie BURIEZ Ruth LOPES Jean-Luc CAUBISENS

Responsable du service Adjoint au responsable du Chargée de la paieet de la Assistant secrétariat
service comptabilité Correspondant APeMaC
Gestionnaire RH et Correspondant CNAS
Finances

Soit 4 agents représentant 3,8 ETP



Les effectifs de la collectivité

Au 31 decembre 2021 : 82 agents

Répartition des agents sur les emplois
permanents

4 Titulaires Contractuels

Répartition par catégorie hiérarchique
(tous statuts confondus)

# Catégorie A = Catégorie B m Catégorie C



Les principales missions du Service

J Accompagnement de I'agent

1 Appul aux responsables de service
1 Gestion des carrieres

J Finances

d Paie

1 Ingénierie de formation

J Dialogue social

J Assurances

 Vellle juridigue et statutaire




Plus particulierement en 2021

1 14 arrivées et 9 departs
1 Gestion de la crise sanitaire

1 Cloture de la demarche de prevention des risques
psycho-sociaux financee par le FNP

d Préparation a la mise en ceuvre du referentiel
budgeétaire et comptable M57

 Test pour la mise en ceuvre de la DSN

d Migration vers une nouvelle solution du
gestionnaire de conges




Et en 2022 ...



DIRECTION

Bilan d’activité 2021 et perspectives

Service Intercommunal

dministratif du Numeérique



el Les agents x'

2 agents dédlés + 2 agents mutua“SéS Francois GAY Attighou DIALLO Myléna MOISAND Gr;go.r;/BRElL

Directeur Délégué a la protection des Secrétaire de direction Informaticien

» Situation sanitaire : évolutions permanentes de |'organisation / télétravail

données

» Arrivée d'un Technicien Informatique Support : travail a distance + montée en puissance
du systeme
» Salon des Maires :
L) Stand APGL au sein d'un stand Maison des Communes / partenariat ADM
v’ Réalisation d'un film en régie : Présentation des services avec interview d'élus

m=) mise en avant de missions et de complémentarité interservices
v’ Réalisation de supports dédiés : panneaux, roll banner, stylos

mmm) Nécessité d'une meilleure connaissance de I'Agence
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» QOuvert a tous les adhérents
> Echelle de territoires de vie
» Mardi 17h30/19 h

Objectif : Identifier 'Agence comme
premier interlocuteur

Trois Temps :

1/ Ce qu'est 'Agence
Présentation rapide : 10/15 minutes par le Président

2/ Ce que peut faire I'Agence pour les adhérents

- Teémoignages avec quelgues projets ciblés sur le
territoire

- Parole aux élus du territoire

3/ Echanges : ce qu'ils attendent de I'Agence

PERSPECTIVES 2022

Réunions de territoires au 1¢" semestre pour présenter I’Agence aux élus

Dates et lieux envisages

| Teritoire | lieu | Date

n CC Vallée Ossau Arudy 01/03
n CC Pays de Nay Lagos 08/03
B CA Pau Bearn Pyrénées Bizanos 15/03
n CC Nord Est Bearn Morlaas 22/03
B CC Adour Madiran Casteide—Doat 05/04
n CA Pays Basque (1) Hasparren 12/04
CC Luys en Bearn Auriac 04/05*
n CC Lacq Orthez Mourenx 10/05
n CC Bearn des Gaves Navarrenx 24/05
m CC Haut Bearn Oloron 31/05
CA Pays Basque (2) Mauléon 14/06
m CA Pays Basque (3) Amendeuix-Oneix  21/06
m CA Pays Basque (4) Ciboure 28/06
m CA Pays Basque (5) Ispoure 05/07

* le 04/05 est un mercredi



b PERSPECTIVES 2022 K o4

» Informatique : démarche sécurité systeme

» Extension :
= fin travaux extension mai / occupation juin
" juin a octobre : travaux toit batiment d'origine /
déplacement services
= Novembre : installation définitive

> Renforcement de l'interservices



