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”‘/f/;” L’Agence Publique de Gestion Locale (APGL)
B (Pyrénées-Atlantiques — Pau)
Syndicat mixte d'ingénierie, nous apportons expertise et assistance a I'ensemble des collectivités des

Pyrénées-Atlantiques. Pour mieux nous connaitre :
https.//www.apql64.fr/ - https.//www.linkedin.com/company/apql-64/

Recrute au sein de la Direction générale

Un technicien informatique (H/F) a temps complet
(Contrat a durée déterminée de 12 mois)

Missions principales

Sous l'autorité du Directeur, vous serez chargé de l'assistance aux utilisateurs (97 agents), de la confi-
guration du matériel (ordinateurs, imprimantes, téléphones fixes et mobiles, copieurs, etc ...), de l'ins-
tallation de logiciels propres a chaque service, de la gestion de la téléphonie ainsi que du dépannage.
Vous serez le premier interlocuteur des services pour la détermination de leurs besoins et I'acquisition
de leurs outils informatiques.

Vous devrez également gérer le parc matériel et les licences a I'aide du logiciel GLPI.

En suppléance de I'agent dédié, vous assurerez la maintenance des serveurs et du réseau (windows
serveurs, environnement Hyper-V, active directory, messagerie, pare-feu...) et pouvez étre amené a
résoudre les incidents de premier niveau.

Qualifications et expériences
- technicien diplédmé (Bac+2 minimum en informatique),
- expérience dans un poste similaire exigée.

Compétences
- maitriser I'environnement informatique PC et MAC,

- maitriser les logiciels bureautiques et de bases de données, ainsi que les outils de téléphonie
IP et mobile,

- avoir des connaissances en matiére de sécurité informatique et de réseau,

- grande disponibilité et réactivité pour maintenir des conditions de travail optimales pour les
agents,

- savoir identifier et hiérarchiser les priorités,

- savoir gérer son temps et rendre compte,

- avoir une bonne expression écrite et orale.

Des connaissances en programmation serait un plus.

Conditions d’exercice et avantages
- déplacements chez des prestataires (permis B indispensable),
- possibilité de télétravail (1 jour par semaine),
- rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA),
- CNAS, CAS, participation aux mutuelles santé et prévoyance, ...
- 12jours RTT.

Renseignements : Francois GAY (tél : 05 59 84 59 22)
Le poste est basé a Pau et a pourvoir au mois de juin 2024.
Si vous avez envie d’intégrer une structure unique en France, envoyez votre candidature

comprenant une lettre de motivation, un curriculum-vitae ainsi qu’une copie des diplémes et des
formations avant le 12 mai 2024, par courriel a recrutement@apql64.fr.

Données personnelles — RGPD

Conformément a l'article 13 du RGPD, nous vous informons que les données vous concernant (CV,
lettre de motivation, copies de diplémes, ...) feront I'objet d’'un traitement par '’Agence Publique de
Gestion Locale destiné a étudier votre candidature.


https://www.apgl64.fr/
https://www.linkedin.com/company/apgl-64/
mailto:recrutement@apgl64.fr

Ces données seront conservées par '’Agence deux ans apres la cléture du recrutement si le poste ne
vous a pas été attribué. Ce délai peut étre réduit en cas de demande expresse.

Conformément a la loi « Informatique et Libertés » du 6 janvier 1978 modifiée et au Réglement Européen
2016/679 du 27 avril 2016 relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des
données a caractére personnel, vous disposez d'un droit d'accés et de rectification aux informations qui
vous concernent ainsi que d’un droit d’opposition, du droit a la limitation du traitement et a I'effacement
dans le cadre permis par le Réglement Européen. Vous bénéficiez également du droit a la portabilité
de vos données. Vous pouvez exercer ces droits en adressant un courriel a 'adresse dpo@apgl64.fr.
Un justificatif d’identité pourra éventuellement vous étre demandé. S’il ne vous était pas donné satisfac-
tion, vous avez la possibilité de saisir la CNIL.
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